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PRIME MINISTER +- PREMIER MINISTRE

Message du premier ministre du Canada

Clest avec grand honneur que je vous souhaite
la bienvenue aux Olympiades canadiennes des
métiers et des technologies 2024, a Québec.

En tant qu'enseignant, j'attache une trés grande
importance a ce concours, qui donne aux
participants  l'occasion  d'en  apprendre
davantage sur leurs propres capacités, de
trouver des moyens de s'améliorer, d'étre fiers
de leurs talents, de réaliser leurs passions, de
mieux connaitre le monde qui les entoure et de
s'épanouir pleinement. J'espere que tous les
participants pourront en profiter au maximum.

Face aux nombreux défis auxquels le monde est
confronté aujourd'hui, le secteur des métiers spécialisés et des technologies a
besoin d'idées nouvelles, différentes, transformatrices et innovatrices.
Skills/Compétences Canada aide le Canada a relever ces défis, et j'aimerais
remercier 'organisation pour le travail incroyable qu'elle accomplit pour
organiser ce concours, faire connaitre le secteur des métiers spécialisés et des
technologies, et aider les jeunes a acquérir les compétences dont ils ont besoin
pour relever les défis professionnels de demain.

Vous tous ici présents représentez l'avenir de notre secteur des métiers
spécialisés et des technologies. Quelle que soit votre performance au cours des
quatre prochains jours, soyez fiers de tout ce que vous avez accompli pour en
arriver la. Je sais que notre avenir est prometteur grace a vous tous.

Je vous adresse mes meilleurs veeux.

Le trés hon. Justin P. J. Trudeau, C.P., député
Premier ministre du Canada
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Minister of
Empioymant, Worklorce Development
and Otlicial Languages

L'honorable

C.P., député fédéral

A titre de ministre de I'Emploi, du Développement de

la main-d’'ceuvre et des Langues officielles, c’est avec
plaisir que je vous souhaite la bienvenue aux Olympiades
canadiennes des métiers et des technologies (OCMT)

de Skills/fCompétences Canada.

Tout d'abord, je tiens a féliciter chacun d’entre vous
d’avoir pu accéder a ces OCMT, auxquelles les jeunes
partout au Canada participent afin d’approfondir leur
passion pour les métiers spécialisés et les technologies.

Merci pour votre dévouement, votre enthousiasme

et votre temps en faveur de I'apprentissage et de
I"acquisition de ces compétences recherchées. Vous
formez la prochaine génération de travailleurs spécialisés.

D’'ici 2031, on s’attend a ce que plus de 760 000
possibilités d’emploi soient créées dans les métiers

de la construction, dont 400 000 en raison des départs
a la retraite.

Avec le grand nombre de projets de construction
résidentielle nécessaires partout au pays, les travailleurs
spécialisés comme vous ont une occasion en or de
prendre part a la croissance et a la prospérité du Canada.
Non seulement les Compétences pour réussir pour faire
carriere dans les métiers spécialisés et les technologies
évoluent rapidement, mais elles évoluent aussi
rapidement et sont tres recherchées.

Minigtne da
IErmpkoi. fu Dévaloppemean oe 1a
mn-oeuvre ¢ oS Langues officieles

DOitawa Canada K1A DS

Randy Boissonnault

C'est pourquoi le gouvernement fait des investissements
ciblés axés sur la mise sur pied d’'une main-d’ceuvre
robuste, diversifiée et hautement certifiée dont dépend
notre pays pour accélérer I'offre de logements au pays.

Chaque année, le gouvernement du Canada consacre
prés de un milliard de dollars au soutien aux apprentis
par I'intermédiaire de bourses, de préts, de crédits
d'impébt, de prestations d'assurance-emploi, de
formation en cours d'apprentissage, de financement
de projets et de soutien au Programme du Sceau rouge.
Ces investissements aident a augmenter le nombre de
travailleurs dans les métiers spécialisés et a favoriser
une main-d’ceuvre plus productive, notamment dans
I'industrie de la construction résidentielle.

Pour obtenir de I'information sur la maniere de devenir
apprenti et de réussir dans les métiers spécialisés,

y compris pour savoir comment avoir accés au soutien
financier de un milliard de dollars versé chaque année
pour vous aider a poursuivre votre apprentissage, visitez
la page Canada.ca/métiers-spécialisés.

Je vous souhaite a tous bonne chance pour les OCMT
et dans votre poursuite de I'innovation, de l'inclusion
et de l'inspiration pour les Canadiens comme vous, afin
de batir I'économie verte de demain.

L’honorable Randy Boissonnault, C.P.,, député fédéral
Ministre de I'Emploi, du Développement de la
main-d’ceuvre et des Langues officielles

Canada
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Président

Bienvenue aux Olympiades canadiennes des métiers

et des technologies (OCMT) 2024, qui se tiennent au
Centre de foires d’ExpoCité, principal lieu d'évenements
de la ville historique de Québec. Dans un esprit
d’amitié et de solidarité, Skills/fCompétences Canada
reconnait les premiers peuples de cette terre. Ici-
méme, lieu de rencontre du territoire Nionwentsio

des Hurons-Wendats, du territoire Ndakina des
Abénaquis, du territoire Nitassinan des Innus et

du territoire Wolastokuk des Wolastoqiyik, nous
saluons nos relations. J'ai hate de voir tout le monde,
d’observer les concurrents et les concurrentes a I'ceuvre
et de participer a toutes les activités divertissantes et
informatives proposées durant les OCMT!

Je tiens a féliciter les centaines d’éléves et d'apprentis
du Canada qui, grace a leurs compétences, ont gagné
une place pour concourir aux OCMT dans leur domaine
de compétition. Skills’‘Compétences Canada (SCC) leur
souhaite bonne chance pendant qu'ils se mesurent a la
créme de la creme pour décrocher le titre convoité de
champion national ou de championne nationale!

De nombreuses activités et initiatives passionnantes
auront lieu durant les OCMT 2024, a Québec. En voici
quelques-unes :

e Salon des compétences : Démonstration des
Premieres Nations, des Inuit et des Métis;

e Outiller I'avenir des femmes dans les métiers
spécialisés — Dans cet espace, vous ferez la connaissance
de femmes qui constituent une source d'inspiration
par leur carriére dans les métiers spécialisés. Vous
y découvrirez aussi les carrieres formidables proposées
aux femmes dans les métiers spécialisés;

e Comité national des anciens et des anciennes —
Ses membres étudieront des moyens de mieux faire
participer les anciens et les anciennes a la promotion
des métiers spécialisés;

= A

Dr. Patrick Rouble

Skills/'Compétences Canada

¢ Assemblée des jeunes sur les Compétences pour
réussir — Les participants discuteront du theme de
cette année, la lecture, et I'intégreront dans leurs
activités sur place.

Je remercie toutes les personnes qui ont contribué a la
réussite de cet événement. Par I'intermédiaire des OCMT,
nous incitons les jeunes a découvrir les nombreuses
carriéres gratifiantes et prestigieuses des métiers spécialisés
et des technologies. Cet événement est |I'occasion
d’encourager la main-d’ceuvre qualifiée de demain a
examiner de plus pres les carriéres formidables qui s'offrent
a eux dans les différentes industries. Grace aux OCMT, nous
créons des possibilités (#CréerDesPossibilités) pour assurer
I'avenir des jeunes de notre pays. Les OCMT ne pourraient
pas avoir lieu sans votre précieux soutien et sans le travail
acharné de centaines de bénévoles et de partenaires qui
sont sur place pendant I'événement. Je tiens a remercier
tout particulierement Compétences Québec pour sa
formidable contribution en tant que province hote des
OCMT 2024.

Chaque année, Skills/fCompétences Canada et ses
organismes membres provinciaux et territoriaux
s'adressent a plus de 125 000 jeunes par I'intermédiaire de
leurs compétitions et surtout de leurs activités interactives.
Une main-d‘ceuvre qualifiée imposante est essentielle
pour maintenir I'économie de notre pays au premier plan.
Les programmes de Skills/fCompétences Canada aident

les jeunes au pays a acquérir les compétences nécessaires
pour mener des carrieres prestigieuses.

Au nom du Conseil d’administration de Skills/
Compétences Canada et de la communauté des
compétences, je félicite tous les concurrents et
toutes les concurrentes pour leur participation aux
OCMT. Continuez de viser I'excellence et n'oubliez
pas que nous sommes la pour vous encourager!
Continuons ensemble d’'élargir le mouvement

des compétences et de montrer comment
#LesCompétencesChangentLeMonde.

Dr. Patrick Rouble
Président du Conseil d’administration national
SkillssfCompétences Canada
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Mike Gordon

A.U. Canada

Bienvenue a Québec! L'A.U. Canada est ravie de
s'associer une fois de plus a Skills’Compétences Canada
(SCQ) dans le cadre des Olympiades canadiennes des
métiers et des technologies, qui se dérouleront ici,

dans la belle ville de Québec. Par I'intermédiaire de

la section locale 144 de |'Association unie (A.U.), nous
avons hate de participer a cet événement incroyable, qui
met en vedette des apprentis qualifiés et talentueux de
I'ensemble du pays.

Depuis plus de 135 ans, I’A.U. ne cesse de grandir et

de se développer dans toute I’Amérique du Nord en
entretenant une culture d'excellence dans la formation
d’apprentis et de compagnons. Nous sommes les
principaux professionnels du secteur de la tuyauterie.
Nous représentons fierement dix métiers désignés
Sceau rouge et divers autres métiers spécialisés. L'A.U.
Canada représente 28 sections locales et plus de 60 000
membres a I'échelle du pays, notamment des plombiers/
plombiéres, des tuyauteurs/tuyauteuses, des monteurs/
monteuses de conduites de vapeur, des monteurs/
monteuses de gicleurs, des techniciens/techniciennes
de systemes de chauffage au mazout, des techniciens/
techniciennes en instrumentation et en contrdle, des
mécaniciens/mécaniciennes en réfrigération et en
climatisation, des soudeurs/soudeuses et des monteurs/
monteuses d’installations au gaz.

Directeur, Formation canadienne

Nous sommes fiers de continuer d'étre un
commanditaire présentateur de Skills/fCompétences
Canada en prenant part a I'organisation d’activités
Essaie un métier et une technologie qui présentent les
compétences et les techniques utilisées dans I'industrie
de la tuyauterie. Du soudage au cintrage de tubes en
passant par des simulations de soudage, de nombreux
éleves auront I'occasion de s’essayer aux techniques de
notre industrie.

Cette année, nous sommes trés heureux de continuer
le programme Essor des compétences de I’A.U. Canada
avec d'autres commanditaires et partenaires, telle la
Fondation RBC. Dans le cadre du programme, nous
accueillerons des éléves autochtones qui viendront se
divertir et assister a ce formidable évenement!

En tant que directeur, Formation canadienne, et au nom
de Terry Snooks, directeur, Affaires canadiennes, de
I’A.U., je souhaite a chaque concurrent et concurrente
de vivre une expérience mémorable et de connaitre
une réussite continue. Nous savons que vous vous étes
préparés pour cet événement. Ces derniéres années,
vous avez montré vos capacités d'adaptation et
persévérance; la reconnaissance de votre dévouement
est votre participation a cet événement unique. Tous
les participants, quel que soit leur résultat, doivent étre
incroyablement fiers. Vous partez déja gagnants.

Mike Gordon
Directeur, Formation canadienne
A.U. Canada




Making a difference, | Changer les choses,

At Cenovus, we are committed to making social investments —
financial and beyond — to help young people prepare for their futures.

Chez Cenovus, nous sommes déterminés a investir dans la société — tant sur le plan
financier qu'autrement — pour aider les jeunes a se préparer pour l'avenir.

cenovus
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Au nom de Cenovus Energy, je tiens a souhaiter la
bienvenue a tous les participants aux Olympiades
canadiennes des métiers et des technologies 2024, a
Québec. Skills’Compétences Canada (SCC) est consciente
de I'importance que revétent les travailleurs et
travailleuses des métiers et des technologies pour de
nombreuses industries au Canada. Cenovus est ravie
d’étre une fois de plus un commanditaire présentateur
de cet événement important.

Le travail accompli par SCC pour promouvoir les
carrieres des métiers spécialisés et des technologies en
tant qu’options gratifiantes aide a élargir le bassin de
talents dans divers secteurs et améliore la situation de
la future main-d‘ceuvre du Canada. Les événements
comme les Olympiades canadiennes des métiers et des
technologies sont un excellent moyen de réunir des

=

Susan Anderson
Vice-présidente principale
Services aux personnes, Cenovus Energy

travailleurs, des travailleuses, des gens de métier et
des organisations de tout le Canada pour établir des
relations, montrer leurs compétences et découvrir des
carriéres potentielles.

Chez Cenovus, les travailleurs qualifiés des secteurs des
métiers et des technologies constituent un élément clé
de la réussite de I'entreprise, notamment I'exploitation
quotidienne sécuritaire et consciencieuse de nos biens.
Il est important de pouvoir compter sur des personnes
qualifiées et talentueuses au sein de la main-d'ceuvre.
Nous sommes certains que notre partenariat avec SCC
permettra de promouvoir ces carriéres en tant que
choix gratifiant pour les travailleurs et travailleuses du
Canada - que nous espérons voir chez Cenovus.

Bonne chance a tous les participants!

&

Susan Anderson
Vice-présidente principale, Services aux personnes
Cenovus Energy
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Kevin Macnab
Président-directeur général
Home Hardware Stores Limited

Bienvenue a Québec! Home Hardware Stores Limited d'expert et un service de qualité a leurs clients. N'hésitez
est fiere d'étre un commanditaire présentateur des pas a faire un arrét a notre kiosque pour discuter des
Olympiades canadiennes des métiers et des technologies  possibilités offertes dans nos magasins Home Hardware
2024. L'entreprise aide les gens de métier du Canada a et participer a notre activité Essaie un métier et une

réaliser leurs projets depuis plus de 60 ans. Maintenant, technologie de peinture (BeautiTone).
elle vous aide a commencer votre carriére dans les

métiers et les technologies. Nous espérons que vous apprécierez votre expérience
aux Olympiades canadiennes des métiers et des
Représentant plus de 1 000 magasins au pays, nos technologies 2024. Nous souhaitons bonne chance aux

marchands-propriétaires sont fiers de fournir des conseils concurrents et aux concurrentes!

- Kevin Macnab

) Président-directeur général
Home Hardware Stores Limited

SCEAU ROUGE

Lorsqu'il est apposé sur un certificat professionnel provincial ou territorial, le Sceau rouge Q
indique qu’une personne de métier a montré qu’elle possédait les connaissances requises

par la norme nationale du métier en question. La mention Sceau rouge fait la promotion =<
de I'excellence aupres des employeurs, suscite la fierté des travailleurs qualifiés et facilite la A
mobilité de la main-d‘ceuvre.

RENDEZ-VOUS SUR NOS PLATEFORMES
DES MEDIAS SOCIAUX!

Le mots-clic officiel des Olympiades canadiennes des métiers et des technologies 2024 est #OCMT2024 et
#Compétencespourréussir pour le programme des Compétences pour réussir.

SCC diffusera de I'information au sujet des Olympiades 2024 sur ses plateformes des médias sociaux :
Aimez-nous sur ﬁ Facebook : skillscanada

Suivez-nous sur X X : skills_canada

Regardez des vidéos des Olympiades 2024 sur o YouTube : Skills’Compétences Canada

Regardez des photos de la compétition sur *® Flickr : (SkillsCompetencesCanada) et

@ Instagram : skillscompetencescanada

Trouvez nous sur m LinkedIn : Skills/Compétences Canada

Découvrez-nous sur TikTok : @skillscompetencescanada

Regardez la diffusion en direct @ des cérémonies d'ouverture et de cléture le 29 mai a 19 h 15 HNC et

le 1 juin a 11 h HNC, sur la chaine YouTube de SCC. Vous pouvez également suivre en direct I'action de la
compétition, regarder des entrevues fascinantes, et bien plus encore, pendant les journées de compétition le
30 et 31 mai, sur cette chaine.


https://www.youtube.com/user/SkillsCanadaOfficial

LEGENDES : GUIDE SENSORIEL

Des guides sensoriels sont prévus pour tous les domaines de

compétition des Olympiades canadiennes des métiers et des (0]e)
technologies (OCMT). lIs signalent les différentes expériences %
sensorielles auxquelles vous pouvez vous attendre aux OCMT

en tant que participant ou visiteur. Pour I'utiliser, reportez- . -

R . . - : . ESPACES TRES BRUITS LUMIERES ODEURS
vous a Iallegende ci-dessous. Les visiteurs qui souhaitent se FREQUENTES FORTS VIVES FORTES
tenir a I’écart de ces stimuli peuvent se rendre dans la piece
calme, c'est-a-dire la salle 141, qui est située au deuxiéme
étage du Centre de foires.
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.;‘ Haas Factory Outlet
2 A Division of Sirco Machinery Company, Lid

Nous souhaitons la bienvenue a toutes les personnes qui assistent et participent aux Olympiades canadiennes des
métiers et des technologies 2024 dans la belle ville de Québec. La Fondation Gene Haas, Sirco Machinery et Thomas
Skinner sont heureux d’étre une fois de plus des commanditaires de cet événement incroyable.

Nous félicitons les concurrents et les concurrentes qui sont sortis vainqueurs des compétitions provinciales et
territoriales de compétences pour venir se mesurer aux meilleurs et aux meilleures au Canada dans leur métier ou
leur technologie de prédilection.

Gene Haas est propriétaire de Haas Automation, le plus grand fabricant de machines-outils du monde occidental, et
de Haas F1 Racing et d'un partenaire dans Stewart Haas NASCAR. Gene considéere les métiers spécialisés comme un
cheminement de carriére tres stimulant et lucratif. Il a commencé dans le secteur de la fabrication en balayant les
sols de I'atelier d'usinage d'une école secondaire. Plus tard, il a appris I'usinage CNC et a commencé a concevoir des
produits que seule une personne ayant une bonne connaissance de I'industrie était capable d'inventer. Aujourd’hui,
en tant que propriétaire d'entreprise prospére, il investit chaque année des millions de dollars dans sa propre
fondation, la Fondation Gene Haas, qui aide a former la prochaine génération de professionnels de la fabrication.

Sirco Machinery et Thomas Skinner, les magasins d'usine Haas de I'Est et I'Ouest du Canada respectivement,
travaillent avec des fabricants canadiens qui ont besoin de machinistes, de mécatroniciens, de roboticiens et de
mécaniciens industriels/mécaniciens d’entretien. La fabrication est une profession peu connue au Canada. Les
Olympiades canadiennes des métiers et des technologies constituent notre plus grande vitrine d’emplois qualifiés qui
sont offerts dans notre industrie.

Vous, concurrents et concurrentes, vous représentez notre avenir! Que le concours commence! Nous vous souhaitons

Ay Lo R @ﬁii;//

Kathy Looman Ross McDonald Dan Ferko
Fondation Gene Haas Thomas Skinner & Son Limited Sirco Machinery Company, Ltd.

NOUS EMBAUCHONS!
48  .5000

IRSALES EMPLOYES

+1 900

TECHNICIENS




CITATION D’UNE
CELEBRITE

C’est un honneur pour moi de m’adresser a la nouvelle génération de travailleurs
qualifiés a l'occasion des Olympiades canadiennes des métiers et des technologies
2024, a Québec, et de leur témoigner ma passion pour les métiers spécialisés.

En tant que femme, je suis aussi tres fiere de voir d’autres femmes se surpasser et
montrer qu’elles peuvent, elles aussi, faire carriére dans les métiers spécialises.
Ayant moi-meéme lUesprit de compétition, j’ai hate
d’encourager tous les concurrents et toutes les
concurrentes de l'ensemble du Canada.

CYNTHIA GAUTHIER
SOUDEUSE ET PILOTE PROFESSIONNELLE DE MONSTER TRUCK

UNE CARRIERE % FORCES

DANS LES METIERS SPECIALISES -
EST POSSIBLE 2 fruneiss

d’aller au collége ou a Uuniversité, les FAC
‘y arriver grace a l'un de nos programmes
1ées. Si vous étes admissible, les FAC
s études, y compris vos frais de scolarité,
ipement scolaire!

gnerez un salaire annuel compétitif et
ents avantages sociaux, y compris les

'y

C'EST FAIT POUR TOI POSTULEZ MAINTENANT A FORCES.CA
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Canada
Québec2024

DES METIERS ET DES
TECHNOLOGIES 2024,
a Québec

HORAIRE

MERCREDI 29 MAI
16 H30a17H45
ORIENTATION DES CONCURRENT(E)S

(Aires de concours)
CENTRE DE FOIRES

17Ha 18 H 30

RECEPTION DE RESEAUTAGE
Commandité par I'’A.U. Canada
LOBBY PAVILLON DE LA JEUNESSE

18 Ha19H

RECEPTION DE BIENVENUE

Commanditée par DEWALT et Stanley Tools
TERRAIN DE STATIONNEMENT

PAVILLON DE LA JEUNESSE

19H15a20HA45
CEREMONIE D'OUVERTURE
PAVILLON DE LA JEUNESSE

JEUDI 30 MAI

JOUR 1 DE LA COMPETITION

Concoursde 8 Ha 17 H

Ouvert au publicde9Ha 16 H
Evénement gratuit — Ouvert au public et aux

visites scolaires
CENTRE DE FOIRES

Y COMPRIS :

e Activités Essaie un métier et une technologie

¢ Outiller les femmes dans les métiers spécialisés

¢ Salon des compétences : démonstration des
Premiéres nations, Inuit et Métis

8Ha12H

FORUM SUR LES COMPETENCES POUR REUSSIR

SALLE 3-4, 2¢ ETAGE, CENTRE DE FOIRES

Financé en partie par le gouvernement
du Canada par le biais de la Stratégie
canadienne de formation en apprentissage

OLYMPIADES CANADIENNES

Presentées par
SKILLS/COMPETENCES CANADA

CENTRE DE FOIRES D'EXPOCITE

VENDREDI 31 MAI
JOUR 2 DE LA COMPETITION
Concoursde8Ha17H

Ouvert au publicde 9H a 16 H
Evénement gratuit — Ouvert au public et aux
visites scolaires

CENTRE DE FOIRES

Y COMPRIS :

e Activités Essaie un métier et une technologie

¢ Outiller les femmes dans les métiers spécialisés

¢ Salon des compétences : démonstration des
Premiéres nations, Inuit et Métis

SAMEDI 1¢" JUIN
9Ha10H 30
DEJEUNER DE DEPART
Commandité par Home Hardware
et Cenovus Energy

LOBBY CENTRE DE FOIRES
1MMHa13H

CEREMONIE DE CLOTURE
PAVILLON DE LA JEUNESSE

Ak

cenovus

E N ERGY ~

141 ' ‘--;

Canada

Canadian| Métiers de
Piping Trades| la tuyauterie




Chez DEWALT®, soutenir et faire croitre les métiers au Canada est un
élément clé de notre vision. A la suite des Olympiades canadiennes des
métiers et des technologies, tous les outils DEWALT seront donnés @
des programmes de métiers et de technologie admissibles au Quebec: .
dans le cadre du Programme de dons d’outils de DEWALT.

Tous droits réservés © 2024 DEWALT. Les marques de commerce suivantes concernent un ou plusieurs outils électriques et
accessoires DEWALT : I'agencement de couleurs noir et jaune, la grille d'admission d'air en'« D s, la série de pyramides sur la
poignée, la configuration de 'emballage et la série de bosses en forme de losanges sur la surface de I'outil.

=
www.DEWALT .ca @dewalt_ca

PRINCESS AUTO

est fier de se joindre aux Olympiades
canadiennes des métiers et des
technologies de Skills Compétences
Canada. Ensemble, nous soutenons la
prochaine génération de Canadiens
qualifiés dans les métiers et la technologie.

N

SkillsCompétences

Canada PRINCESS AUTO




ACTIVITES ESSAIE UN METIER
ET UNE TECHNOLOGIE

101 A 103 CARSTAR CARROSSERIE
ET VITRES D'AUTO

Essayez la pulvérisation virtuelle de peinture, la
calibration électronique ADAS ou des outils d’estimation,
et admirez un véhicule électrique.

103 APPRENTICESEARCH.COM

Visitez notre kiosque pour évaluer vos connaissances sur
les métiers spécialisés et gagner des prix. Nos moniteurs
de formation sont également disponibles pour vous
aider a perfectionner votre discours d’entrevue!

104 SNAP-ON

Venez découvrir la précision du poids des roues et la
vitesse des clés dynamométriques a notre kiosque!

Vous participerez a des activités pratiques et améliorerez
vos compétences.

105 ENTERPRISE MOBILITY

Faites un arrét au kiosque d’Enterprise Mobility pour
recevoir des cadeaux amusants.

106 CLAC

Imaginez-vous dans les métiers dans notre cabine photo
et posez des questions sur les différentes facons de
commencer votre carriére dans la construction.

107 PCL CONSTRUCTION

Essayez I'activité Essaie un métier et une technologie
de PCL Construction pour découvrir I'avenir de la
construction et s'essayer a des compétences qui sont
utilisées quotidiennement. Ainsi, les visiteurs se
rendront compte du travail accompli sur un chantier
de construction.

110 DEWALT

Essayez un laser rotatif monté sur un trépied et
construisez un mur fictif pour montrer l'usage et I'utilité
du laser. Participez également a un jeu de tic-tac-toe

ou vous devrez serrer un boulon a I'aide d'une clé a
chocs a cliquet et utiliser une clé dynamométrique pour
appliquer un couple particulier.

111 ECOLE DES METIERS ET
OCCUPATIONS DE L'INDUSTRIE
DE LA CONSTRUCTION DE
QUEBEC (EMOICQ)

Participez au Défi d'un couvreur: clouer sur un madrier,
qui est un défi de carreleur ol vous couperez des piéces
de céramique.



112 AUTOCANADA
COLLISION CENTRES

Renseignez-vous sur le Programme national
d’apprentissage d’AutoCanada Collision Centres.
Les visiteurs pourront également participer a un
tirage au sort pour gagner des cadeaux et des prix.

113 VOLKSWAGEN
GROUP CANADA

Faites un arrét au kiosque de Volkswagen/Audi pour
évaluer votre capacité a résoudre des problémes au
moyen de divers jeux, tests et outils.

114 PRINCESS AUTO

Participez a notre concours de clés a chocs, ou vous
utiliserez ce type de clé pour retirer des écrous de roue.
Dans le cadre de cette activité, les éléves apprendront a
utiliser des outils pneumatiques, des compresseurs et des
équipements de sécurité. lls devront déboulonner le plus
rapidement possible des écrous et des roues.

115 CONSULAB

Venez admirer un modele de démonstration EV de Tesla
pour découvrir les nouvelles technologies en éducation
de la force motrice.

117 CBRE

Découvrez les solutions de réalité étendue de CBRE
qui jettent un pont entre les univers numérique

et physique, ainsi que I'avenir de la gestion des
installations techniques, qui tire pleinement parti des
technologies.

118 HOME HARDWARE
STORES LIMITED

Faites un arrét a notre kiosque pour évaluer vos
talents de peintre. Vous y créerez une peinture murale
communautaire avec de la peinture BeautiTone.

119 GROUPE CANAM

Utilisez une lunette de réalité augmentée, pour faire
une mini visite de nos installations.

121 RBC FOUNDATION

Visitez le camion communautaire de RBC pour participer
a un entretien individuel avec des éleéves.

122 ABB

Venez visiter le monde des composants électriques, ou
vous vous exercerez a connecter des fils pour allumer
une lumiére. Vous y découvrirez aussi les solutions
innovantes mises a la disposition des électriciens par
notre entreprise et vous étudierez les principaux
éléments des systemes électriques.

123 SALON DES COMPETENCES :
DEMONSTRATION DES PREMIERES
NATIONS, INUIT ET METIS

Découvrez les liens entre les compétences traditionnelles
des Premiers Peuples et les carriéres potentielles dans

les métiers spécialisés et les technologies grace a des
artistes locaux.

124 SOUTHWIRE

Découvrez des techniques de cablage électrique et
participez a une épreuve de vitesse amusante, au cours
de laquelle les participants essaieront de tirer le plus
rapidement possible un ruban de tirage Southwire dans
des conduits. Organisée par Southwire, cette épreuve de
tirage de cables est une séance pratique fondée sur la
technologie des cables, qui met I'accent sur la sécurité,
I'innovation et les compétences pratiques.

125 SCHNEIDER
ELECTRIC CANADA

Venez admirer un bras robot collaboratif!

127 VALE CANADA

Vale vous propose de participer a un casse-téte d'écrous
et de boulons a son kiosque. Voyons a quelle vitesse
vous parviendrez a visser des écrous dans les boulons
correspondants.

132 COMPETENCES POUR REUSSIR
(SKILLS/COMPETENCES CANADA)

Venez tester vos compétences en lecture au kiosque des
Compétences pour réussir. Vous interpréterez des dessins,
extrairez des informations et devinerez des symboles.
Que signifient ces symboles? Quel métier souhaitez-
vous exercer? De solides compétences en lecture vous
permettent d’accomplir votre travail convenablement et
en toute sécurité, tout en étant efficace!

133 PARLONS SCIENCES

Découvrez comment les sciences, les technologies, I'ingénierie
et les mathématiques (STIM) nous entourent. Avec nos vidéos
a 360 degrés, nos vidéos sur les carriéres, et nos activités
pratiques, il y a quelque chose pour tout le monde!

134 INNOVA

Venez découvrir la plateforme d’échanges d'INNoVA.
Unique en son genre, cette plateforme est une
passerelle vers un monde ou le réseautage transcende
les connexions ordinaires et fusionne avec la passion
personnelle et I'innovation. Découvrez un espace
dynamique réunissant diverses communautés.

136 L'OREAL

Essayez nos produits les plus populaires. Que vous soyez
un amateur de L'Oréal professionnel, de Matrix ou de
Redken, nous offrons une large gamme de produits de
qualité qui répondront a tous vos besoins. Vous pourrez
également bénéficier de conseils personnalisés de nos
experts pour trouver les produits qui vous conviennent
le mieux.



137 DERMALOGICA

Participez a une démonstration de services de pointe,
tels que les peelings et le nanoneedling. Vous recevrez
aussi de I'information sur la formation de troisieme cycle
de Dermalogica.

141 VOLVO CONSTRUCTION
EQUIPMENT

Venez conduire virtuellement un camion de 40 tonnes
qui évolue dans une carriére trés occupée. Vous devrez
emprunter des chemins étroits et des pentes raides pour
transporter des roches de la mine a un concasseur - tout
en gardant la sécurité a I'esprit! Le meilleur conducteur
ou la meilleure conductrice accomplira le parcours dans
un temps record.

142B LKQ

Découvrez comment réparer des voitures.

143 TOROMONT CAT

Découvrez les compétences requises pour devenir
technicien ou technicienne de véhicules lourds. Venez
aussi fabriquer un démarreur, apprendre a construire
une pompe hydraulique, assembler des soupapes et
ajuster et poser des segments sur des pistons de moteur.

144 AXALTA

Découvrez le simulateur de peinture d'Axalta, un
programme immersif de réalité virtuelle qui permet
aux utilisateurs de se mettre dans la peau d'un peintre
automobile professionnel a I'aide d'un casque Oculus®.

145 PROGRAMME DE
CARROSSERIE DE SKILLS/
COMPETENCES CANADA

Le Programme de carrosserie de Skills/fCompétences
Canada et Cognisco Technologies donne aux éléves la
possibilité de s'essayer a la peinture automobile a I'aide
d’un casque de réalité virtuelle.

146 FLUKE CANADA

Venez voir des démonstrations de nos derniers produits,
y compris notre outil sans fil. Des rabais et des offres
spéciales sont proposés aux éléves et aux enseignants.
Procurez-vous des articles promotionnels Fluke et
participez a une tombola pour gagner des outils Fluke.

147 CFP DE COATICOOK - CRIFA

Participez a une activité de pose de pavés, en suivant un
guide de pavage, et apprenez-en plus sur le programme
de construction d’'aménagement paysager !

149 AKZONOBEL

Visitez le kiosque d’AkzoNobel pour savoir comment
exploiter la puissance d'outils numériques qui
permettent d’obtenir une correspondance parfaite des
couleurs et de repérer les défauts de peinture dans des
retouches de véhicules.

151 COMAIRCO

Participez a un quiz sur I'air comprimé.

152 SIRCO MACHINERY

Visitez le kiosque du concours d'usinage CNC, ou vous
pourrez saisir votre nom avec |'aide de notre technicien
et d’une machine Minimill de Haas. Appuyez sur le
bouton de démarrage du cycle et produisez votre porte-
clés Haas F1 personnalisé que vous pourrez emporter.

154 CUMMINS EQUIPMENT

Visitez le kiosque de Cummins Canada ULC ou vous
pourrez vivre une expérience de mécanique de véhicule
lourd sur un de nos moteurs avec un de nos techniciens, et
ou des gens sur place répondront a toutes vos questions.

155 VICTAULIC
156/157 AU CANADA

Venez discuter avec des professionnels de la tuyauterie a
notre kiosque. Vous participerez a des activités pratiques
liées a certains métiers, notamment des simulations de
soudage et des méthodes d'assemblage de tuyaux, telles
que le soudage du cuivre.

158 FONDATION DU SOUDAGE CWB

Essayez-vous au soudage dans un environnement sar
avec un simulateur de soudage virtuel.

159 ASSOCIATION DU BUREAU
CANADIEN DE SOUDAGE

Découvrez |I'émission du balado de I’Association CWB.

160 LINCOLN ELECTRIC CANADA

Essayez-vous au soudage a |'aide du VRTEX® 360
Compact, un petit simulateur de soudage portatif basé
sur la réalité virtuelle.

161 OUTILLER L'AVENIR
DES FEMMES DANS LES
METIERS SPECIALISES

Cet espace présente des activités du conseil Millwright
Regional, de Vale, de CN Rail, de Viega, d'A.U. Canada et
des anciens et anciennes de SkillssfCompétences Canada!

162 FORCES ARMEES
CANADIENNES

En visitant ce kiosque, vous verrez divers moteurs navals

et aériens, des postes de soudage, des postes de couture,
des téléviseurs diffusant des vidéos promotionnelles, une
station de levage de sacs de sable ainsi qu’un grand mur
démontable.



163 VIEGA LLC

Venez découvrir les systémes Viega, qui peuvent
fonctionner avec des applications de plomberie, de
chauffage, de refroidissement et d’assemblage de
tuyaux. Venez également essayer et sertir des raccords
de tuyauterie Viega a notre kiosque! Viega propose plus
de 3 000 produits pour réaliser un travail parfait.

164 MESSER CANADA

Apprenez-en davantage sur le soudage et les
équipements de sécurité. Scannez aussi un code QR
pour participer a un tirage au sort et gagner un casque
de soudage.

165 MASTER GROUP

Apprenez comment faire des activités en lien avec

la quincaillerie pour I'installation d’équipement de
réfrigération, tel que de la pose d'ArmaFlex, ou la
création d’'une flamme sur du tuyau de réfrigération.

166 DAVIE

Obtenez un apercu de votre future carriére de
constructeur de navire.

167 INSTITUT CANADIEN DE
PLOMBERIE ET DE CHAUFFAGE

Participez a un jeu-questionnaire sur la plomberie et le
chauffage au kiosque de I'ICPC. L'ICPC utilisera Kahoot,
une plateforme d’apprentissage interactive basée sur
des jeux, pour faire participer les éléves.

168 COPELAND CANADA

A ce kiosque, vous découvrirez les quatre principaux
composants de réfrigération d’un micro-réfrigérateur.
Copeland Canada est fiére de soutenir le métier de

la réfrigération!

169 STUDICA

Venez découvrir nos robots. Les éléves auront I'occasion
d'utiliser leur propre robot agricole pour accomplir une
tache de production agricole. L'objectif de I'activité sera
d'accroitre I'efficacité et la sécurité d'une exploitation.

170 STCD

Venez tester vos compétences en matiére d'alignement
et de mesures des vibrations d'un moteur et d'une
pompe. Cette tache est cruciale pour assurer le bon
fonctionnement de I'équipement.

171 MILLWRIGHT REGIONAL
COUNCIL - CANADA

Visitez ce kiosque pour participer a une compétition
cOte a cbte ol vous devrez monter deux roulements et
deux accouplements sur un arbre. De petits outils a main
seront utilisés sous supervision.

177 RV CAREERS

Visitez le kiosque consacré a I'avenir des carriéres du
secteur des véhicules récréatifs (VR)! Découvrez la fine
pointe des remorques de VR entiérement électriques et
améliorez vos compétences en dépannage électrique.
Les techniciens et techniciennes d’entretien de VR
constituent I'épine dorsale du fonctionnement de

ces véhicules. lls maitrisent plus de 27 disciplines
professionnelles spécialisées.

178 CANADIAN NURSERY
LANDSCAPE ASSOCIATION

Apprenez des techniques d'éclairage pour rehausser la
beauté des plantes et des arbres, des accents subtils aux
expositions spectaculaires. Rejoignez-nous pour une
expérience pratique qui inspirera votre prochain chef-
d’ceuvre de jardin, et jouez pour gagner une plante!

180 CFP HORTICOLE DE LAVAL

Utilisez un modele avec des reproductions de pavés et de
plantes. L'ensemble peut étre manipulé avec les doigts
sans risque.

181 TECHO-BLOC

Arrétez-vous a notre kiosque et plongez dans notre
programme d’'éducation pour les professionnels de
I'aménagement paysager, découvrez nos produits et
services, et bien plus encore !

202 MAKERS MAKING CHANGE
(NEIL SQUIRE)

Apprenez a souder et voyez comment cette technique
permet de connecter des composants électriques

entre eux. Les participants souderont un interrupteur

de batterie qui permet de rendre des jouets ou des
appareils plus faciles d’utilisation pour les personnes
handicapées. Les interrupteurs de batterie seront donnés
a des centres et a des personnes dans le besoin.

203 ORDINATEURS POUR LES
ECOLES DU QUEBEC (OPEQ)

Participez a une activité de I'OPEQ qui est offerte par
les techniciens de I'organisme. Les jeunes étudieront et
manipuleront différentes composantes d’un ordinateur
portable ou de bureau.

204 FESTO DIDACTIC

Jouez au jeu d'arcade classique « The Claw », qui

a été réinventé grace a la récente technologie de
manipulation de Festo. Tout en utilisant le systéeme

de commande classique, aucun jeton n’est nécessaire
pour positionner I'axe XY de Festo et fermer les griffes
adaptées autour du prix de votre choix!






SALON DES COMPETENCES :
DEMONSTRATION DES
PREMIERES NATIONS,

INUIT ET METIS

SkillssfCompétences Canada s'associe a des organisations des Premiéres Nations, des Inuit et
des Métis du Québec pour tenir le Salon des compétences durant les Olympiades canadiennes des
métiers et des technologies (OCMT) 2024, au Centre de foires d’ExpoCité, a Québec. Des milliers de

visiteurs découvriront ainsi les compétences des Premiéres Nations, des Inuit et des Métis et les facons
dont ces compétences se retrouvent dans plusieurs domaines de compétition des OCMT.

Le Salon des compétences sera principalement consacré au transfert intergénérationnel, d’ainés, d’artistes et d’experts des
Premieres Nations, des Inuit et des Métis aux jeunes. De nombreuses compétences traditionnelles, telles que la fabrication
de paniers et de canoés en bouleau, I’art de la narration, la production télévisuelle et vidéo, les arts visuels et la conception
textile seront au rendez-vous. Le Salon montrera également les liens entre ces compétences et des carriéres potentielles des
métiers spécialisés et des technologies.

Artistes et activités du Salon des compétences

Doreen Stevens

Doreen racontera des histoires en se basant sur différents éléments
d'exposition, notamment une production télévisuelle et vidéo (film)
sur écran, des paniers et canoés en bouleau et une toile/murale.

La fabrication de paniers et de canoés en bouleau vont inclure un
élément interactif.

Charlotte Stevens

Des éléments relatant des histoires seront présentés, notamment
une production télévisuelle/vidéo (film) sur écran, une toile/murale
et I'exposition d'autres ceuvres d'art. Charlotte exécutera également
une danse de cerceau.

MERCI A NOS PARTENAIRES DU
SALON DES COMPETENCES.

Foundation | 5@5 Y

Fondation
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Scene des Compétences pour réussir / Skills for Success Stage
Diffusion en direct / Livestream

Forum des Compétences pour réussir / Skills for Success Forum
Enregistrement / Registration

Centre des médias / Media Centre

Salle de priére / Prayer room

Chambre des ainés / Elder room

Comité technique national, Comité santé et sécurité, CIS, Inventaire /
National Technical Committee, Health and Safety Committee, CIS,
Inventory

Salon d‘accueil des partenaires / Hospitality Suite

Salle de repos / Quiet room

LEGENDE / LEGEND

CONSTRUCTION

10
15
18
19
20
24
26
37
38
43
52
55
81

Soudage / Welding

Plomberie / Plumbing

Installations électriques / Electrical Installations

Controle industriel / Industrial Control

Briquetage / Bricklaying

Ebénisterie / Cabinetmaking

Charpenterie / Carpentry

Aménagement paysager / Landscape Gardening

Réfrigération et climatisation / Refrigeration and Air Conditioning
Tolerie / Sheet Metal Work

Dessin et technologie architecturale / Architectural Technology & Design
Mécanicien/Mécanicienne en protection-incendie / Sprinkler Fitter
Tuyauterie et montage de conduites de vapeur / Steamfitter/Pipefitter

FABRICATION / MANUFACTURING

01
03
04
05
06
23

Mécanique industrielle / Industrial Mechanics
Techniques d'usinage / Precision Machining
Mécatronique / Mechatronics

Dessin industriel DAO / Mechanical Engineering CAD
Usinage CNC / CNC Machining

Robotique mobile / Mobile Robotics

EMPLOYABILITE / EMPLOYMENT

83
84
85
92

Recherche d’emploi / Job Search

Présentation: aptitudes professionnelles / Job Skill Demonstration
Communication orale / Public Speaking

Sécurité sur le lieu de travail / Workplace Safety

SERVICES / SERVICE

29
30
31

32
34

Coiffure / Hairstyling

Esthétique / Aesthetics

Mode et création / Fashion Technology
Patisserie / Baking

Cuisine / Cooking

TRANSPORT / TRANSPORTATION

13 Carrosserie / Autobody Repair

14 Technologie aérospatiale / Aerospace Technology

33  Technologie de I'automobile / Automobile Technology

36  Peinture automobile / Car Painting

49  Technologie de véhicules lourds / Heavy Vehicle Technology
53 Mécanique de véhicules légers et d'équipement /

Outdoor Power and Recreation Equipment
TECHNOLOGIE DE L'INFORMATION /
INFORMATION TEC NC LOGY
D1 Services infonuagiques / Cloud Computing
08 TI- Applications de logiciels bureautiques / IT Office Software Applications
16  Electronique / Electronics
17 Technologies du Web / Web Technologies
39 Tl - Administration de systemes de réseaux

IT — Network Systems Administration
40 Infographie / Graphic Design Technology
50 Conception de jeux numériques 3D / 3D Digital Game Art
54  Photographie / Photography
82  Production vidéo / Video Production
87  Animation informatisée 3D / 3D Character Computer Animation
88 Animation informatisée 2D / 2D Character Computer Animation

ACTIVITES DES PARTENAIRES ET DES EXPOSANTS! /

PARTNER AND EXHIBITOR ACTIVITIES!

*Activités interactives commanditées Essaie un métier et une technologie
*Sponsored Try-A-Trade® and Technology Activities

| 4= PREMIERS SOINS / FIRST AID

44

& Toilettes non genrées / Gender Neutral Washrooms



NOUS CROYONS EN VOTRE REUSSITE

-EMOIC®-

L'ECOLE DE CONSTRUCTION

JEfOD

UN SCAN POUR
BATIR DES REVES.

\ 4 ECOLE DES METIERS
\d SPECIALISES DE LAVAL

—.

Vo

k]

Plus de 30 programmes de formation
professionnelle offerts dans 8 secteurs d'activité
allant de la santé & la métallurgie, en passant
par les arts visuels et la mécanique.

LE PLUS GRAND CENTRE
DE FORMATION
PROFESSIONNELLE A LAVAL

emslaval.com

Skill;sCompétences
Canada

4

DEMONSTRATION VRTEX® 360 Compact EN DIRECT
Rend la formation virtuelle au soudage plus
intelligente, plus rapide et plus efficace

GAGNEZ! -

Un casque de soudage VIKING™ 3350 Polar Arc™ et
un sac a dos tout-en-un de soudeur*

*Des conditions s'appliquent.

Visitez le kiosque de Lincoln Electric

. . LINCOLN B
HE www.lincolnelectric.ca ELECTRIC
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Pour inscription

LANCEMENT D'UNE
ENTREPRISE DANS
LE SECTEUR DE

L'ALIMENTATION
100% VIRTUEL

2 soirs par semaine
+ Accompagnement personnalisé

EHM s

Québecaa

www. ehmonteregle.ca
ehmi@casmy. gouv.qc.ca

e A50-670-9070 poste 7410
Montérd g

VOUS CARBUREZ AUX
DEFIS? NOUS AUSSI.

BONNES OLYMPIADES
A TOUTES ET TOUS !

Centre
de services scolaire
de Maontrdal
EIE3

Québec rara

Compétences
Québec

) Visites scolaires
Inscription automne 2024
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OUTILLER L'AVENIR DES EMPOWERING

WOMEN IN TRADES

FEMMES DANS LES Py
METIERS SPECIALISES v

Entrez dans I'espace Outiller I'avenir des femmes dans les
métiers spécialisés. Constitué d’activités attrayantes et
interactives, ce centre est destiné a présenter aux jeunes
femmes I'éventail de carrieres stimulantes offertes dans

les métiers spécialisés. Des chefs de file de I'industrie

font découvrir aux participantes le degré d'épanouissement
et de satisfaction ressenti par les femmes de métier dans leur
travail. Cenovus parraine avec fierté cet espace qui vise a encourager

le plus grand nombre possible de jeunes femmes a explorer ces carrieres des métiers
spécialisés et a en choisir une.

OUTILLER L'AVENIR DES FEMMES
DANS LES METIERS SPECIALISES

Commanditaires : Cenovus, AU Canada, UBC Millwright, CN, Vale et Viega.

Les visiteuses pourront :

e Discuter avec des femmes de métier pour en apprendre davantage sur les
formidables carrieres des métiers spécialisés;

e Découvrir le photomaton;
e Ramener chez elles des activités amusantes;
e Et bien plus encore!

MERCI A NOS PARTENAIRES D'OUTILLER L'AVENIR
DES FEMMES DANS LES METIERS SPECIALISES.

cenovus

E N E R G Y
) .
d

anadian‘Metlers e
Piping Trades | la tuyauterie

MERCI A NOS PARTENAIRES
D’ESSOR DES COMPETENCES.

Le

Canadian‘ Métiers de
Piping Trades| la tuyauterie

Foundation
Fondation




PROFILS DES EXPOSANTS

3M

Nous sommes une entreprise scientifique. Des soins de
santé a la sécurité routiére en passant par les produits
de bureau, les abrasifs et les adhésifs, nous sommes
convaincus que la science peut améliorer la vie dans le
monde entier et que nous pouvons contribuer a offrir un
avenir plus brillant et plus durable.

ABB

La division Installation Produits d’ABB concoit et
fabrique des produits utilisés pour transmettre, gérer
et distribuer I'énergie électrique dans des applications
résidentielles, commerciales, industrielles et utilitaires.

AMJ CAMPBELL

En activité depuis 1934, nous sommes la plus grande
entreprise de relocalisation du Canada.

APPRENTICESEARCH.COM

ApprenticeSearch.com est une plateforme gratuite de
recherche d’emploi et de jumelage en ligne qui centre
ses efforts sur les postes d’apprentis et de travailleurs
qualifiés au Canada. Notre équipe de professionnels
passionnés est a la disposition des employeurs et des
apprentis pour leur offrir un soutien et des conseils.

AU CANADA

L'AU Canada représente plus de 60 000 professionnels
de la tuyauterie trés qualifiés de dix métiers Sceau
rouge, notamment les plombiers, les tuyauteurs/
monteurs de conduites a vapeur, les soudeurs,

les monteurs de gicleurs, les mécaniciens en
réfrigération et en climatisation, les installateurs de
systémes au gaz (classes A et B), les installateurs de
systemes de chauffage au mazout, les techniciens en
instrumentation et en contrdle et les fabricants de
produits métalliques.

AUTOCANADA
COLLISION CENTRES

Les centres d’AutoCanada Collision répareront et
remettront en état votre véhicule selon les spécifications
du fabricant d’origine, c’est-a-dire en utilisant des piéces
d’origine et en suivant les processus et procédures de
réparation d'origine.

AXALTA

Axalta est un chef de file de I'industrie des revétements
depuis plus de 150 ans. Notre expérience en matiére
d’innovation est au coeur de notre activité. Notre réussite
a long terme repose sur la fourniture de produits et de
services d'une nouvelle génération a nos clients.

BASF CANADA

En tant que chef de file mondial de I'industrie chimique,
BASF propose des technologies de peinture de pointe,
qui se distinguent par des produits assortis d'un soutien
en matiére de formation technique, de systemes
d'information sur les couleurs et de gestion d'entreprise.

BUNZL SAFETY

Nous estimons qu’il est important que les Canadiens
rentrent chez eux en bonne santé a la fin de leur
journée de travail. Pour cela, nous fournissons une
solution d'équipement de protection individuelle (EPI)
efficace pour chaque emploi. Nous vous tenons au
courant de nos innovations et nous nous procurons les
meilleurs produits.

CANADIAN NURSERY LANDSCAPE
ASSOCIATION (CNLA)

La CNLA est une fédération nationale sans but

lucratif qui regroupe neuf associations provinciales
d’aménagement paysager et d'horticulture représentant
plus de 4 600 membres. Ces milliers d’entreprises

locales qui cultivent, vendent, concoivent, installent et
entretiennent des arrangements de plantes et d’autres
éléments paysagers représentent un secteur économique
de plus de 14 milliards de dollars au Canada.

CANADIAN WOODWORKER

Canadian Woodworker répond aux besoins
d’établissements d’éducation dans le domaine du
travail du bois depuis 57 ans. Nous disposons d'une
vaste gamme de machines de travail du bois CWI, tout
spécialement concues pour obtenir un rendement élevé
et respecter les normes de sécurité des programmes
techniques des établissements d'éducation canadiens.

CARSTAR CARROSSERIE
ET VITRES D'AUTO

CARSTAR est le plus grand réseau de franchises d’ateliers
de réparation de carrosserie d’Amérique du Nord,

qui appartiennent a des propriétaires indépendants

qui en sont aussi les gestionnaires. Nous réalisons des
réparations de grande qualité, et le taux de satisfaction
de la clientele est le plus élevé de I'industrie. CARSTAR
s'est engagé également a offrir des possibilités de
carriere a la prochaine génération.

CBRE

CBRE est le chef de file mondial des services et
investissements en immobilier commercial. Nous créons
des solutions pour des clients de différentes tailles, dans
tous les secteurs et dans toutes les régions.

CONSEIL CANADIEN DE
LA READAPTATION ET
DU TRAVAIL (CCRT)

Le CCRT est une organisation nationale sans but

lucratif qui a pour mission de favoriser et soutenir des
possibilités d’emploi d'importance et équitables pour les
personnes handicapées. Nous soutenons les apprentis

a toutes les étapes de leur parcours vers I'obtention du
Sceau rouge.



CENOVUS ENERGY

Cenovus est une société énergétique intégrée basée au
Canada. Nous souhaitons optimiser la valeur ajoutée
en développant nos biens d'une maniére durable,

sGire, innovante et rentable et en prenant en compte
des considérations environnementales, sociales et de
gouvernance dans nos plans d’affaires.

CENTRE ANJOU

Le Centre Anjou est un établissement de formation
professionnelle a Montréal. Connu pour ses programmes
phares tels que les dipldmes d’'études professionnelles
(DEP) en soudage-montage et en usinage, il offre aussi
d’'autres formations dans les domaines des services
sociaux et du commerce.

CFP DE COATICOOK - CRIFA

Le Centre de formation professionnelle de Coaticook-
CRIFA est le seul établissement a regrouper les
diplédmes d'études professionnelles (DEP) des métiers
de I'agriculture et de I'horticulture dans la région des
Cantons-de-I"Est.

CFP HORTICOLE DE LAVAL

Le CFP Horticole de Laval est un centre de formation
professionnelle ceuvrant dans le milieu horticole.

Le centre offre quatre formations: construction
d’aménagement paysager, horticulture et jardinerie,
fleuristerie et élagage.

CLAC

Créé en 1952, CLAC est un syndicat national qui
représente plus de 60 000 travailleurs dans presque
tous les secteurs de I'économie. Fondé sur les valeurs
de respect, de dignité et d’équité, CLAC est déterminé
a établir de meilleurs milieux de travail, de meilleures
collectivités et de meilleurs parcours de vie.

COMAIRCO

Comairco offre son expertise en matiere de compresseurs
d’air et d'équipements d'air comprimé.

COMPETENCES QUEBEC

Compétences Québec est un organisme a but non
lucratif qui s"emploie a promouvoir et a valoriser les
métiers spécialisés et les programmes de formation
professionnelle et technique (FPT) en vue d’assurer la
prospérité économique du Québec.

CONSULAB

Consulab propose a ses clients la technologie nécessaire
pour former leurs éléves. Nos produits éducatifs axés sur
I'automobile aident les éléves a répondre aux exigences
de leur programme et les préparent a un avenir
gratifiant dans leur milieu de travail.

COPELAND CANADA

En tant que commanditaire de longue date des Olympiades
canadiennes des métiers et des technologies, Copeland

est fiere d'investir dans les apprentis et les éléves qui
envisagent de faire carriére dans le domaine du chauffage,
de la ventilation, de la climatisation et de la réfrigération!

CUMMINS

Cummins concoit, fabrique, vend et entretien des
moteurs diesels, carburants au gaz naturel, électrique
ou hybride, des génératrices et des composants liés aux
groupes motopropulseurs.

ASSOCIATION DU BUREAU
CANADIEN DE SOUDAGE (CWB)

Se joindre a des communautés professionnelles par
I'intermédiaire du soudage! L'Association CWB s’est
donné pour mission d’améliorer les compétences et les
connaissances des professionnels de I'industrie

du soudage.

FONDATION DU SOUDAGE CWB

La Fondation du soudage CWB ouvre la voie a de
brillants avenirs dans I'industrie du soudage et de
I'assemblage de matériaux en brisant des barriéres et en
offrant des perspectives équitables.

FONDATION RBC

RBC est une institution financiere internationale dont
I’excellence repose sur une raison d’étre et des principes
bien définis. De plus, elle s'applique a créer une valeur
ajoutée pour ses clients et les collectivités.

DAVIE

Davie est le plus grand, le plus ancien, et le plus
prospere chantier naval du Canada, avec une riche
histoire remontant a prés de deux siecles. Aujourd’hui,
Davie continue d’étre un pilier de I'industrie maritime
canadienne, s'efforcant d’innover et de repousser les
limites de la construction navale pour répondre aux
besoins changeants du marché mondial.

DECTRO

Dectro International se spécialise dans la conception

et le développement d'appareils de pointe destinés

au marché mondial de |'épilation définitive et de
I'esthétique. Sa profonde connaissance des techniques
modernes ainsi que sa maitrise des technologies
actuelles nous ont permis d'innover dans I'application
des traitements d'épilation définitive par I'électrolyse et
en esthétique.

DERMALOGICA

Dermalogica crée des régimes et des services trés
personnalisés. Quel que soit votre mode de vie, votre
situation ou votre environnement, soyez assurés que
nous travaillons dans votre intérét. Venez admirer nos
spécialistes de la formation qui présentent une variété
de traitements cutanés!

DEWALT

DEWALT est obsédée par la facon dont les utilisateurs
travaillent sur le terrain et cherche sans relache des
solutions intégrales pour les chantiers. Grace a ses
derniéeres technologies et innovations industrielles,
DEWALT est a I’'avant-garde des chantiers du futur.



ECOLE DES METIERS DE
L'I’EQUIPEMI?NT IV]OTpRISI’E
DE MONTREAL (EMEMM)

Depuis 1916, 'TEMEMM aide des milliers d’éléves &
développer leur plein potentiel afin qu’ils intégrent avec
succes le marché du travail. Elle est la plus importante
école de formation professionnelle dans le domaine de
I’équipement motorisé au Québec.

ECOLE DES METIERS DU MEUBLE
DE MONTREAL (EMMM)

Depuis 1991, 'EMMM mise sur une équipe enseignante
compétente et passionnée. Transformez votre avenir en
développant des connaissances pratiques et théoriques
qui vous méneront a une carriere stimulante dans
I"ébénisterie, la finition de meuble, I'entretien général
des batiments et plus encore!

ECOLE DES METIERS DU
SUD-OUEST DE MONTREAL

Avec ses programmes diversifiés autant manuels
qu’artistiques, notre école accueille annuellement
quelque 1 100 éleves. L'union dans la diversité, c'est
notre force. Chacun de nos programmes méne a
I'obtention d'un diplome d’'études professionnelles (DEP)
et totalisent 1 800 heures.

ECOLE DES METIERS ET
OCCUPATIONS DE L'INDUSTRIE DE
LA CONSTRUCTION DE QUEBEC
(EMOICQ)

L'EMOICQ est un centre de formation professionnelle
moderne offrant 13 programmes spécialisés dans le
domaine de la construction.

ECOLE HOTELIERE
DE LA MONTEREGIE

L'école hoteliere de la Montérégie, située a Longueuil
sur la Rive-Sud de Montréal, offre cinq dipléme d’études
professionnelles (DEP) ou quatre attestations de
spécialisation professionnelle (ASP) dans le secteur

de I'alimentation.

ECOLE NATIONALE
D’AEROTECHNIQUE (ENA)

Fondée en 1964, I'ENA cégep Edouard-Montpetit est le
plus important institut d’aérotechnique au monde. Ses
programmes collégiaux spécialisés, en Techniques de
maintenance d'aéronefs, en Techniques d’'avionique,

et en Techniques de génie aérospatial, sont offerts dans
ses installations.

ENTERPRISE MOBILITY

Enterprise Mobility est I'un des principaux fournisseurs
de solutions de mobilité. Société privée appartenant a la
famille Taylor de St. Louis (Missouri), Enterprise Mobility
gere les marques Enterprise Rent-A-Car, National Car
Rental et Alamo.

FESTO DIDACTIC

Festo Didactic est le premier fournisseur mondial
d'équipements et de solutions pour I'enseignement
technique. Son catalogue de produits et services offre
des solutions éducatives globales dans tous les domaines
technologiques de I'automatisation des usines et des
processus, tels que la pneumatique, I’hydraulique,
I"électrotechnique, la technologie de production, le
génie mécanique, la mécatronique, l'usinage CNC,

le CVCA et les télécommunications.

FLUKE CORPORATION

Depuis 75 ans, Fluke est le chef de file mondial de la
fabrication d’outils d’essais et de mesures. Son siége
social est situé a Everett, dans I'Etat de Washington.

FOOD SUPPLIES

Food Supplies est un important fournisseur alimentaire
et distributeur d'épicerie en gros qui approvisionne

des entreprises dans toute I’Amérique du Nord depuis
plus de 30 ans. Nous sommes le distributeur canadien
exclusif de Friedr, qui offre des ustensiles de cuisine et
des ingrédients alimentaires en vrac. Nous proposons
également une vaste gamme d’outils essentiels au
secteur de I'alimentation, de I'épicerie et de I'hotellerie.

FORCES ARMEES CANADIENNES

Les Forces armées canadiennes (FAC) sont classées parmi
les 25 meilleurs employeurs au Canada. Nous offrons
une variété de métiers spécialisés en demande dans la
Marine, I’Armée ou |'Aviation. Nous offrons un salaire
concurrentiel, d'excellents avantages sociaux et des
programmes d'études payés a 100 % pour ceux et celles
qui sont admissibles.

FUTUREWORX

Futureworx est une organisation a but social qui répond
aux besoins en matiere d’emploi et de développement
des compétences. Nous aidons les personnes a déterminer
leurs points forts et leurs objectifs, a développer leurs
compétences et a réussir aux études, au travail et dans la
vie. Nous offrons aussi un vaste éventail de programmes
d’emploi, d’éducation et de formation.

GILLIS QUARRIES

Gillis Quarries Limited est une entreprise au service

du public. Son équipe fidéle, expérimentée et multi-
générationnelle offre les meilleures solutions en matiére
de pierres naturelles. L'entreprise est spécialisée dans la
fabrication de Tyndall Stone®.

GRAYBAR CANADA

Graybar Canada est votre source privilégiée de
fournitures électriques pour réaliser vos projets. Nous
distribuons les produits des meilleurs fabricants de
matériel électrique de I'industrie et nous offrons une
vaste gamme de produits de grande qualité vérifiés
dans le cadre de nos partenariats avec les clients, les
fournisseurs et les entrepreneurs.



GROUPE CANAM

Etablie en 1960 et comptant prés de 3 500 employés,
Canam est une entreprise qui ne cesse de croitre grace
a I'innovation et au savoir-faire de chacun. Pour batir
des structures reconnues pour leur qualité a travers
I’Amérique du Nord, tu dois sentir que tu as tout ce
qu’il te faut pour réussir ces projets.

HOME HARDWARE
STORES LIMITED

Fondée il y a 60 ans, Home Hardware Stores Limited est
le plus grand détaillant de produits de rénovation, qui
compte plus de 1 000 magasins au Canada appartenant
a des propriétaires-détaillants.

IN-HOUSE SOLUTIONS

Mastercam Educational Suite offre toute la puissance du

premier systéme de CAO au monde en un seul ensemble.

INSTITUT CANADIEN
DE PLOMBERIE ET DE
CHAUFFAGE (ICPC)

Fondé en 1933 a Montréal, ICPC est une association
professionnelle sans but lucratif qui fournit a ses membres
les outils nécessaires pour réussir dans le contexte
concurrentiel actuel. Plus de 270 entreprises sont membres
de cette influente association industrielle canadienne.

INNOVA

INNoVA est une société de conseils en accessibilité qui axe
ses activités sur la création d’'une inclusion dynamique
grace a des solutions innovantes fondées sur la recherche
et des pratiques exemplaires internationales.

KODIAK

Kodiak est un fabricant canadien de bottes depuis 1910.
Nous nous effor¢ons d'utiliser des matériaux recyclés,
renouvelables et respectueux de I'environnement et nous
travaillons avec diverses organisations dans le but de
promouvoir la sécurité et l'inclusivité sur le lieu de travail.

LE GROUPE MASTER

Le Groupe Master est le plus important distributeur
privé du secteur du chauffage, de la ventilation, de

la climatisation et de la réfrigération au Canada. Son
histoire symbolise I'esprit entrepreneurial du Québec.
Ses quelques 1 000 employés dynamiques se dévouent a
I'industrie dans plus de 50 succursales et quatre centres
de distribution répartis dans I’ensemble du pays.

LINCOLN ELECTRIC CANADA

Chef de file mondial des solutions de soudage et de
coupage, Lincoln Electric s'est engagée a soutenir
I"éducation et la future génération de soudeurs.

LKQ

LKQ Corporation est le principal fournisseur de

piéces automobiles de rechange, de récupération et
recyclées pour la réparation et I'entretien de véhicules.
L'entreprise est présente en Amérique du Nord, en
Europe et au Taiwan.

L'OREAL

Chez I'Oréal Canada, nous servons les artistes capillaires
pour révolutionner I'expérience en salon, toujours

les premiers dans les innovations majeures pour vous
donner le pouvoir d’oser. Notre éducation est taillée sur
mesure pour chacun, créé pour que tous soient uniques,
aussi uniques que vous.

LOUISVILLE LADDER

Nous sommes le premier fabricant d’échelles
professionnelles au Canada.

MAKE UP FOR EVER

Depuis sa création en 1984, Make Up For Ever travaille
avec des maquilleurs professionnels pour demeurer a la
pointe des avancées technologiques, formulistiques et
artistiques, tout en offrant a chaque personne I'acces

a tous les produits et a leurs bienfaits.

MAKERS MAKING CHANGE
(NEIL SQUIRE)

Makers Making Change s'appuie sur les capacités de
créateurs, de professionnels du handicap et de bénévoles
de la communauté pour mettre au point et fournir des
technologies d'assistance libres abordables, qui facilitent
I'intégration économique et sociale de toutes les
personnes handicapées.

MESSER CANADA

Messer est la plus grande entreprise privée de gaz
industriels au monde, et un chef de file des gaz
industriels et médicaux en Amérique du Nord et du
Sud. Elle possede 125 ans d'expérience dans les gaz
industriels, médicaux, spéciaux et électroniques.

CONSEIL REGIONAL DES
MECANICIENS INDUSTRIELS

Des infrastructures a la construction automobile, les
mécaniciens-monteurs de I'UBC réalisent le type de
mission ou de travail essentiel qui permet au monde
de continuer d'avancer.

MITUTOYO CANADA

Mitutoyo est le plus grand fournisseur mondial de
solutions de mesure et d’inspection, offrant une gamme
compléte d’instruments, de machines, de capteurs,

de systemes et de logiciels.

NATIONAL SPRINKLER
INDUSTRY JTAC

La National Sprinkler Industry JTAC est une
organisation sans but lucratif qui offre des programmes
d'apprentissage pour les monteurs de gicleurs et des
séances de mise a niveau pour les compagnons.



ORDINATEURS POUR LES
ECOLES DU QUEBEC (OPEQ)

OPEQ a pour mission de contribuer a un avenir vert et
branché par le réemploi d’équipements informatiques
en favorisant l'inclusion numérique et I'employabilité
au Québec.

ORDINATEURS POUR
L'EXCELLENCE CANADA (OPEC)

Organisme sans but lucratif depuis 2005, CFSC-OPEC
soutient I'inclusion numérique du Canada par la
réduction des déchets électroniques, I'habilitation de la
main-d‘ceuvre et des initiatives d'inclusion sociale.

PARLONS SCIENCES

Parlons sciences est un partenaire de premier plan dans
le domaine de I"éducation au Canada et un organisme
sans but lucratif national qui s’engage a inspirer les
jeunes pour acquérir les compétences dont ils et elles
ont besoin. Nous offrons une gamme compléte de
programmes fondés sur les sciences, la technologie,
I'ingénierie et les mathématiques (STIM) en vue de
soutenir les jeunes, les membres du personnel de
I"éducation et les bénévoles a travers le Canada.

PCL CONSTRUCTION

Batir un avenir meilleur, ensemble. PCL est un groupe
de compagnies de construction détenu a 100% par ses
employés au Canada, aux Etats-Unis et en Australie. En
tant que propriétaires, nous nous engageons a faconner
I"avenir de la construction et de nos collectivités.

PIVOT POINT

Pivot Point est votre partenaire de confiance en
matiére d'éducation. Elle vous fournit des solutions
éducatives innovantes et fiables auxquelles vous
pouvez faire confiance.

PRINCESS AUTO

Depuis plus de 90 ans, Princess Auto propose aux
artisans, aux agriculteurs, aux inventeurs et aux
travailleurs industriels une gamme unique d’outils et
d’équipements, un service clientéle inégalé et un rapport
qualité-prix exceptionnel.

PROGRAMME DE
CARROSSERIE DE SKILLS/
COMPETENCES CANADA

Le Programme de carrosserie de Skills/fCompétences
Canada fait la promotion des carrieres de |'industrie

de la réparation de carrosseries aupres des éléves, des
parents et des enseignants en offrant plus de visibilité
a ces professions durant les Olympiades canadiennes
des métiers et des technologies et dans les salons des
carriéres qui sont organisés dans I'ensemble du Canada.

PRO SPOT

Pro Spot International fournit des solutions en matiére
d'applications avancées de réparation de carrosseries a
I'industrie automobile. En tant que chef de file mondial,
nous possédons plusieurs brevets liés a notre équipement
de soudage révolutionnaire. Nous travaillons avec les
plus grands constructeurs automobiles et avons recu

des approbations d’équipementiers dans I’ensemble de
I'industrie automobile.

RIDGID/GREENLEE

Nous fabriquons pour les gens de métier du monde
entier. Les outils RIDGID sont connus pour étre des
produits de pointe qui permettent aux professionnels de
réaliser des travaux rapidement et d'une maniére fiable.

ROCKWELL AUTOMATION

La mission de Rockwell Automation est d’améliorer la
qualité de vie en rendant le monde plus productif et plus
durable. Nous donnons vie a la prochaine génération de
fabrication intelligente. Grace a une stratégie adaptée,

a des collaborateurs talentueux et a notre solidité
financiére, nous apportons de la valeur ajoutée a nos
clients.

RV CAREERS

Faire carriére dans le secteur des VR c’est converger ton
mode de vie avec ta carriére. Allez au-dela des parcours
ordinaires en explorant les diverses possibilités d’emploi
offertes dans le secteur des véhicules récréatifs.

SANDVIK COROMANT

Sandvik Coromant est un fabricant d’outils de coupe de
grande qualité, offrant des services et des technologies
d'usinage haut de gamme. Au-dela de la coupe des
métaux, nous proposons nos innovations et notre
collaboration, transformant les défis de I'industrie en
solutions efficaces.

SATA

SATA est la référence en matiere de pistolets de
peinture, de systemes de godets, de protection
respiratoire, de technologies de filtration et
d’accessoires. Nos produits sont concus et fabriqués

en Allemagne, ce qui permet aux clients minutieux du
monde entier d’utiliser des outils parfaits pour réaliser
des finitions parfaites.

SCHNEIDER
ELECTRIC CANADA

Schneider Electric est une entreprise multinationale
spécialisée dans I'automatisation numérique et la
gestion de I'énergie. Elle combine les technologies de
I"énergie, I'automatisation en temps réel, des logiciels et
des services.



SCHULICH SCHOOL OF BUSINESS

Premiére école de commerce du Canada, Schulich School
of Business propose aux professionnels Schulich ExecEd,
une équipe de spécialistes chevronnés du domaine du
leadership et du développement professionnel. Elle
propose aussi des mises a niveau dans le domaine des
micro-crédits et des activités de perfectionnement en
gestion, en leadership et en activités commerciales, ainsi
que des programmes personnalisés pour les organisations.

SECRETARIAT DU CCDA/
PROGRAMME DU SCEAU ROUGE

Le programme du Sceau rouge est la norme canadienne
d’excellence du secteur des métiers spécialisés. La
mention Sceau rouge fait la promotion de I'excellence
auprés des employeurs, suscite la fierté des travailleurs
qualifiés et facilite la mobilité de la main-d’ceuvre.

SIRCO MACHINERY

Sirco Machinery est le distributeur exclusif de I'Est
du Canada d'une vaste gamme de machines-outils,
d'accessoires et d'outillage d'usinage CNC d’'Haas
Automation Inc.

SNAP-ON

Découvrez les Total Shop Solutions de Snap-on®, une
gamme compléte de produits de réparation automobile
de grande qualité. Perfectionnez votre atelier avec un
équipement novateur de marques telles que John Bean®
et Car-O-Liner®.

SOUTHWIRE

Southwire Company, LLC est I'un des plus grands
producteurs de fils et de cables d’Amérique du Nord, qui
exerce une nouvelle influence sur de nombreux marchés
d'équipement électrique importants. Nous fabriquons des
fils et des cables pour le batiment, des produits utilitaires,
des cables a revétement métallique, des cordons portables
et électroniques, des produits filaires, de I'équipement
technique pour les équipementiers et bien plus encore!

STCD

En activité depuis 44 ans, STCD est une entreprise familiale
canadienne qui travaille principalement dans le domaine
industriel, en particulier dans la fiabilité de la maintenance,
en aidant les entreprises a demeurer rentables.

STRONGCO

Entreprise du Groupe Nors, Strongco est I'un des plus
grands concessionnaires d'équipement de construction
de Volvo CE en Amérique du Nord. Elle représente

les principaux fabricants d’équipement de marques
mondialement reconnues : Volvo CE, Case, Sennebogen,
Manitowoc Crane, National et Grove, Fassi, Konecranes
et Allied Construction.

STUDICA

Studica et Studica Robotics développent et
fabriquent des composants robotiques et des
systémes de construction qui sont utilisés dans le
milieu de I'éducation, les compétitions de robotique
internationales, la recherche et le prototypage.

TECHO-BLOC

Techo-Bloc est un fabricant de premier plan de produits
d’aménagements paysagers de pointe, dédié a la
conception innovante et a la durabilité. Nos produits
embellissent les paysages avec authenticité, durabilité
et une beauté inégalée.

TOROMONT CAT

Toromont Cat est le concessionnaire Caterpillar de
I’Est du Canada. Nous fournissons et entretenons de
I’équipement neuf et usagé et offrons un service
aprées-vente exceptionnel.

UNI-RAM

Fondée il y a plus de 40 ans, Uni-ram est une société
canadienne basée a Markham (Ontario). Elle est le
principal fabricant de nettoyants pour pistolets a
peinture en Amérique du Nord et un fournisseur

de premier plan dans le monde entier. Elle fabrique
également de nombreux autres produits pour I'industrie
de la peinture.

VALE CANADA

Nous sommes une compagnie miniére internationale
qui est déterminée a fournir en toute sécurité des
métaux issus de la transformation du nickel, du cuivre,
du cobalt et du platine, qui sont essentiels a la transition
énergétique mondiale.

VICTAULIC

VICTAULIC est le premier fabricant mondial de systemes
d’'assemblage mécanique de tuyaux rainurés. Nous
continuons de fournir des solutions innovantes a
I'industrie de la protection contre les incendies.

VIEGA LLC

Les systemes Viega sont congus pour fonctionner au

sein d'installations de plomberie, de chauffage, de
refroidissement et d'assemblage de tuyaux. Viega vous
propose plus de 3 000 produits pour réaliser vos travaux,
notamment ProPress®, MegaPress® et MegaPress®G® et plus.

VOLKSWAGEN GROUP CANADA

Volkswagen Group Canada, dont le siége social est situé
a Ajax (Ontario), offre aux conducteurs canadiens des
véhicules exceptionnels ainsi qu’un service d'experts. Le
groupe compte trois marques : VW Canada, Audi Canada
et Lamborghini.

VOLVO CONSTRUCTION
EQUIPMENT

Volvo Construction Equipment (Volvo CE) est un
important fabricant international d’équipements de
construction haut de gamme.

WOMEN ON SITE

Women on Site Inc. soutient I'existence d'une
communauté dynamique de femmes et de personnes
non binaires dans le domaine de la construction et des
STIM, en privilégiant le mentorat, le réseautage et le
soutien dans des domaines traditionnellement occupés
par des hommes.
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DE LA SALLE DE CLASSE
AU LIEU DE TRAVAIL

LES COMPETENCES
POUR REUSSIR SONT
PRIMORDIALES

A VYOS MARQUES, PRETS, LISEZ!

« Plus on lis, plus on apprend. Plus on
apprend, plus on va loin. »

— Dr. Seuss

LECTURE

Votre capacité a trouver, a comprendre et a
utiliser les renseignements présentés sous
forme de mots, de symboles et d’'images.

POURQUOI CES COMPETENCES
SONT-ELLES IMPORTANTES

De solides compétences en lecture vous
permettent d’accomplir vos taches et de
travailler en toute sécurité et avec efficacité.
De plus, vous utilisez des compétences en
lecture pour acquérir d'autres compétences!

A \
R

SkillsCompétences
Canada




DIFFUSION
EN DIRECT

VISIONNEZ NOTRE DIFFUSION
CONTINUE EN DIRECT!

Cette année, Skills/fCompétences Canada (SCC) diffusera en continu et en direct

les Olympiades canadiennes des métiers et des technologies (OCMT), y compris les
cérémonies d'ouverture et de cléture. Cette diffusion comprendra des séquences sur
les concours et des entrevues de personnalités présentes sur place, telles que Cynthia
Gauthier, des partenaires, des anciens et des anciennes, des membres du Comité
technique national et des membres du Conseil d’administration national. Visionnez
la diffusion en direct pour en apprendre davantage sur les différents domaines

de compétition, découvrez les projets en cours de réalisation et encouragez les
concurrents et concurrentes de votre région!

Pour observer la production de la diffusion continue en direct, rendez-vous a la
Scene des Compétences pour réussir, qui est située dans le Hall d’exposition B,

au premier étage du Centre de foires d’ExpoCité. Pour connaitre I'horaire complet
et le programme de la diffusion, veuillez consulter notre site Web ou nos réseaux
médias sociaux. Suivez les OCMT en direct a partir de n‘importe quel endroit sur la
chaine YouTube de SCC.


https://www.youtube.com/user/SkillsCanadaOfficial

LE COMITE NATIONAL DES ANCIENS ET
DES ANCIENNES ENCOURAGE LES JEUNES
AUX OCMT 2024, A QUEBEC

Le Comité national des anciens et des anciennes (CNA)
est composé d'anciens concurrents et d’anciennes
concurrentes de SkillssfCompétences Canada, originaires
de chaque province et territoire du pays. Il a été mis sur
pied pour créer, soutenir et orienter des associations
d’anciens et d’anciennes de Skills/fCompétences Canada
dans I'ensemble du pays. Il veille a ce que les intéréts de
ces associations membres soient respectés et que I'avis
de chacune soit entendu.

Le CNA tiendra sa cinquiéme réunion dans le cadre

des Olympiades canadiennes des métiers et des
technologies (OCMT) 2024, a Québec. Ses membres
travailleront a I'élaboration d’un message cohérent et
continueront d’étre une source d'informations pour
tous les anciens et toutes les anciennes de leur province
ou territoire respectif. Ils discuteront également de la
facon d’encourager les jeunes a participer aux concours
de compétences dans leur province ou territoire.

Il existe des associations

d'anciens et d'anciennes de

Skills/fCompétences Canada

partout au pays. Trouvez

celle dans votre province

ou territoire en suivant

I’'organisme membre local de

Skills/Compétences Canada

sur X, Instagram ou Facebook.

Vous y découvrirez des récits

de réussite, des activités, et les carriéres gratifiantes
offertes dans les métiers spécialisés et les technologies!
Le CNA est impatient de voir a I'ceuvre les concurrents
et les concurrentes talentueux qui se sont qualifiés
pour les OCMT 2024! Faites la connaissance de
représentants du CNA sur le lieu des OCMT; ils
porteront une chemise turquoise.




L'IMPACT DES OCMT

97 % des spectateurs et spectatrices et des concurrents et concurrentes recommanderaient les
Olympiades canadiennes des métiers et des technologies (OCMT) aux autres;

8 /10 Les concurrents et concurrentes s’entendent pour dire que les OCMT ont eu une incidence
positive sur leurs compétences et sur leurs possibilités d'obtenir un emploi. Plus de 8 d'entre eux
sur 10 croient également que la compétition a augmenté leur niveau de confiance en eux et leur
esprit d'initiative, tandis que 9 d’entre eux sur 10 croient que la compétition les a motivés; 9 /10

77 % des spectateurs et spectatrices affirment qu’ils ont découvert de nouvelles
sources d’'information sur la facon de faire carriére dans les métiers spécialisés et les
technologies aux OCMT, tandis que 72 % d’entre eux affirment qu’ils ont découvert de
nouvelles options de carriére;

95 % des concurrents et concurrentes et 94 % des spectateurs et spectatrices 94 %
s’entendent pour dire que les OCMT ont été une expérience positive;

79 % des concurrents et concurrentes sont d'accord pour dire que les OCMT ont amélioré
leurs compétences techniques;

0100

83 % des concurrents et concurrentes croient que les OCMT ont augmenté leurs probabilités d’obtenir un
emploi (83 %);

‘ 83 % des concurrents et concurrentes croient que les OCMT ont augmenté leur niveau de
confiance en eux et leur esprit d’initiative. De plus, 92 % des concurrents et concurrentes ont

’ 83 ” estimé que les OCMT les ont motivés; <
2 \ >
~
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89 % des concurrents et concurrentes s'entendent pour dire que les OCMT ont amélioré leurs
compétences en matiére d'adaptabilité et de résolution de problemes et 76 % des concurrents °
et concurrentes ont mentionné I'amélioration de leurs compétences en matiere de créativité et
d‘innovation et 73 % ont amélioré leurs compétences en matiére de communication;

@o
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QN 80 % des concurrents et concurrentes s'entendent pour dire que leurs \‘
‘ parents en savent plus sur les carriéres dans les métiers spécialisés et les 78 % ~
‘ 80 * technologies et 78 % d’entre eux s’entendent pour dire que leurs amis en .
" savent plus sur ces carriéres en raison de leur participation aux OCMT; <D
90 % |\ 90 % des spectateurs et spectatrices avaient une perception positive des carriéres dans les
~ métiers spécialisés et les technologies aprés les OCMT;

89 % des concurrents et concurrentes ont indiqué que la carriere éventuelle qu'ils envisagent
est dans le domaine des métiers spécialisés et des technologies;

95 % des spectateurs et spectatrices qui ont participé a une activité Essaie un métier et une
technologie ont évalué leur expérience comme une bonne expérience.
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Pleins feux sur la
Lecture

[’Assemblee des jeunes sur les
Compeétences pour reussir discute
de 'avenir des compeétences

Organisée dans le cadre des Olympiades canadiennes des métiers et des
technologies (OCMT) 2024, a Québec, I’Assemblée des jeunes sur les
Compétences pour réussir (AJCPR) donne a de jeunes adultes, de 18 a

22 ans, I'occasion de discuter des activités et des initiatives de Skills/
Compétences Canada (SCC). L'objectif est de recueillir I'avis de jeunes
Canadiens et Canadiennes sur la facon d’améliorer les messages diffusés
par SCC, tout en examinant des questions importantes de I'industrie qui
les concernent directement lorsqu’ils entrent sur le marché du travail.

Le theme de I’AJCPR 2024 sera la lecture. Il sera intégré dans les activités organisées
sur place. A I'automne 2024, deux représentants de I’AJCPR présenteront un rapport
détaillé au Conseil d’administration de SCC. Faites la connaissance de représentants
de I’AJCPR sur le lieu des OCMT; ils porteront une chemise grise ornée d'un

logo vert.
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WORLDSKILLS

g?;“ EQUIPE CANADA WORLDSKILLS 2024
Nz CHEMINEMENT DES COMPETITEUR(TRICE)S

1) CONCOURS
SCOLAIRES

2) CONCOURS
REGIONAUX

3, CONCOURS PROVINCIAUX
OU TERRITORIAUX

4) OLYMPIADES CANADIENNES
DES METIERS ET DES
TECHNOLOGIES 2023

5 ) ENTRAINEMENT DES
MEMBRES D’EQUIPE CANADA
WORLDSKILLS
MAI 2023-A0UT 2024

6 ) EPREUVE DE SELECTION
DES MEMBRES D’EQUIPE
CANADA WORLDSKILLS
FEVRIER A AVRIL 2024

7) EQUIPE CANADA
WORLDSKILLS COMPETITIONNE
AU MONDIAL DES
METIERS 2024, A LYON
EN SEPTEMBRE

Le parcours commence par la participation aux
concours scolaires, encouragés des enseignants.

Les gagnants des concours scolaires passent ensuite
aux concours régionaux.

Approximativement 5 000 jeunes atteignent le niveau
des concours provinciaux et territoriaux.

Plus de 500 éléves participent aux Olympiades
canadiennes des métiers et des technologies (OCMT).
Le ou la concurrent(e) ou équipe d’age admissibles les
mieux classés dans certains domaines de compétitions
choisis aux OCMT, passent a la prochaine étape du
cheminement d’Equipe Canada WorldSkills.

Le ou la concurrent(e) ou équipe choisie prennent
part a des activités de formation et de préparation
mentale.

Le ou la concurrent(e) ou équipe participera a une
compétition visant a atteindre une norme canadienne
prédéfinie comme derniére étape du processus de
qualification pour Equipe Canada WorldSkills.

Les membres d’Equipe Canada WorldSkills
représentent le Canada au Mondial des métiers.



Bravo et bonne chance a tous les
participants du olympiades canadiennes
des métiers et de technologies 2024!

Congratulaﬁons al ood Iuck to all
competitors at the 2024 Canadian Skills and
Technology Competition!

Mitutoyo

Hello Skills Compétences Canada!

We, at Mitutoyo Canada, want to celebrate you for making

it to SCNC 2024. This a tremendous accomplishment and we
wish you the best of luck in this competition. This is an event
we look forward to attending and participating in every year
as Mitutoyo Canada has been a proud sponsor of this event
for the last 10 years. Thank you to Skills Compétences Canada
for the continued collaboration and partnership. We are very
excited to see some great competition!

Mitutoyo Canada has continued to play a significant role in
industry. Our brand has earned the confidence and trust of
our Canadian business partners. This trust was built by our
efforts to skill & education development, the great product
we represent, our dedicated employees, and the important
friendships we have built along the way. As you compete
at this competition and use Mitutoyo Canada products, you
become a part of the over 50-year storied history of our
company.

Congratulations to all of the participants!
The Mitutoyo Canada Team

La précision, c’est notre profession
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SUIVEZ-NOUS/
FOLLOW US

Precision is our Profession

Bonjour Skills Compétences Canada !

Mitutoyo Canada tient a vous féliciter pour votre participation
au SCNC 2024. Il s'agit d'une réalisation extraordinaire et

nous vous souhaitons la meilleure des chances dans cette
compétition. C'est un événement auquel nous avons hate
d'assister et de participer chaque année, car Mitutoyo Canada
est un fier commanditaire de cet événement depuis 10 ans.
Nous remercions Skills Compétences Canada pour sa
collaboration et son partenariat continus. Nous sommes trés
enthousiastes a I'idée de voir de grandes compétitions !

Mitutoyo Canada a continué a jouer un réle important dans
I'industrie. Notre marque a gagné la confiance de nos
partenaires commerciaux canadiens. Cette confiance est

le fruit de nos efforts en matiére de développement des
compétences et de la formation, des excellents produits que
nous représentons, du dévouement de nos employés et des
importantes amitiés que nous avons nouées en cours de route.
En participant a cette compétition et en utilisant les produits
Mitutoyo Canada, vous participez a |'histoire de plus de 50 ans
de notre entreprise.

Félicitations a tous les participants !
The Mitutoyo Canada Team
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Obﬂ'tifavenir RBC Hopcarriére RBC est un

assistant virtuel intelligent
HOp(fC] rriere = et intuitif congu pour tous les
: i types de chercheurs d’emploi.

LibéreZ Votre Cet outil en ligne gratuit

et personnalisé évalue les

poten tiel compétences, les études,

les intéréts et 'expérience

PI'O feSSion nel . . | _ i ' de travail pour vous aider

a découvrir ’emploi de vos
réves et a vous y préparer.

Essayez-le maintenant
arbc.com/hopcarriere

Plateforme optimisée par FutureFit Al

“’

LN %
- T Les idées prennent vie ici- @

Loutil de gestion de carriere Hopcarriere RBC (« outil ») est détenu et exploité par Audacious Futures Corporation (« FutureFit Al »). Uacces a I'outil est fourni par RBC. FutureFit Al est
responsable de tous les services fournis par l'outil et des conditions quiy sont liées, et RBC n’est aucunement responsable de I'utilisation que vous faites de I'outil ou des résultats qu’il génére.
VPST12504 127852 (04/2024)

Elevez votre parcours professionnel en collaborant avec les experts de l'industrie de la
construction sur des projets d'envergure. Rejoignez une équipe innovante qui se soucie
de votre réussite.

BATIR
MIEUX PCL.COM CONSTRUCTION







REGARDEZ LES MEILLEURS DU
MONDE RIVALISER AU MONDIAL
DES METIERS 2024, A LYON

Le 47¢ Mondial des métiers aura lieu du
10 au 15 septembre 2024 a Lyon, en France.

Le Mondial des métiers, qui a lieu tous les deux ans,
incite les jeunes a découvrir les nombreuses carriéres

des secteurs des métiers spécialisés et des technologies.
Compte tenu de la demande croissante de travailleurs
qualifiés, les métiers spécialisés et les technologies
offrent des carrieres gratifiantes et lucratives aux

jeunes du monde entier. Durant la compétition, des
représentants de l'industrie, de gouvernements et du
milieu de I'éducation échangeront des informations et des
pratiques exemplaires liées a I'industrie et a la formation
professionnelle dans le cadre d'activités de réseautage et
de conférences stimulantes.

Le Mondial des métiers 2024, a Lyon réunira environ

1 500 concurrents et concurrentes originaires de 65 pays
et régions membres situés sur les cing continents. lls
rivaliseront entre eux dans 59 domaines de compétition
pour décrocher le titre prestigieux de champion ou
championne du monde dans leur métier ou technologie
respectif. Ces domaines de compétition sont classés
dans six secteurs : Technologie de la fabrication et

de I'ingénierie, Technologie de I'information et des
communications, Techniques du batiment et de la
construction, Transport et logistique, Arts créatifs et
mode et Services sociaux et personnels. L'Equipe Canada

WorldSkills 2024, qui comptera 28 membres, vont concurrir
dans 27 domaines de compétition. Pour consulter la
biographie de chaque membre, veuillez cliquer sur le

lien suivant : www.skillscompetencescanada.com/fr/
event/le-mondial-des-metiers-2024. Le 47¢ Mondial
des métiers se déroulera a Eurexpo Lyon, devant 250 000
spectateurs. De plus, I'événement comptera environ

2 500 bénévoles sur place.

Lyon est I'une des plus anciennes villes de France. Elle

est connue pour étre la capitale gastronomique du pays.
Son grand centre historique, le Vieux Lyon, est classé au
patrimoine mondial de I'UNESCO et constitue le plus grand
ensemble de batiments de la Renaissance en Europe. Lyon
est le centre d'une agglomération urbaine de plus de deux
millions d’habitants. Elle est également connue pour étre
la capitale de I'industrie francaise du tissage de la soie et
un centre textile important. Elle constitue aussi un centre
industriel et commercial important, équipé d'un réseau
ferroviaire et routier trés vastes et d’un aéroport parmi les
plus fréquentés de France.

Pour obtenir plus de renseignements sur le Mondial
des métiers 2024, a Lyon, veuillez visiter le site Web
suivant :worldskills2024.com.
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https://www.skillscompetencescanada.com/fr/event/le-mondial-des-metiers-2024/
https://www.skillscompetencescanada.com/fr/event/le-mondial-des-metiers-2024/
http://worldskills2024.com
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SkillsCompétences
Canada

INSCRIVEZ DANS VOTRE AGENDA LES OLYMPIADES
CANADIENNES DES METIERS ET DES

TECHNOLOGIES 2025, A REGINA, EN SASKATCHEWAN!

Préparez-vous a participer aux Olympiades canadiennes
des métiers et des technologies 2025, qui auront lieu les
29 et 30 mai au Regina Exhibition Association Limited

(REAL) District.

Soyez des notres aux Olympiades canadiennes des
métiers et des technologies (OCMT) 2025, a Regina, en
Saskatchewan! Par I'intermédiaire des OCMT, Skills/
Compétences Canada fait la promotion des carriéres des
métiers spécialisés et des technologies auprés des jeunes
Canadiens et Canadiennes. Ceci est I'’événement phare de
Skills/Compétences Canada (SCC). Elle constitue un moyen
idéal d’entrer en contact avec la main-d'ceuvre de demain.
Joignez-vous a nous pour #CréerDesPossibilités pour
notre future main-d’ceuvre qualifiée!

Quelques faits amusants sur Regina :

¢ Capitale de la Saskatchewan, Regina est devenue une
ville en 1903. C'est la 16° plus grande ville du Canada.
Elle est située au milieu des provinces des Prairies, entre
I’Alberta a I'ouest et le Manitoba a I'est.

¢ Regina est située sur le territoire visé par le Traité
n° 4 et sur le territoire traditionnel des Métis. Des
Autochtones vivent dans cette région depuis des
milliers d’années. Zone de migration des troupeaux de
bisons, cette région a été I'un des lieux de chasse au
bison les plus importants.

¢ Aujourd’hui, cette collectivité diversifiée et dynamique
est I'une des grandes villes canadiennes qui connait une
croissance parmi les plus rapides.

¢ Elle est le siege de la Gendarmerie royale du Canada,
notre force de police nationale, et elle est appelée la
« Ville Reine » en I’honneur de la reine Victoria.

e Regina est une ville culturelle. Elle abrite I'Orchestre
symphonique de Regina, le plus ancien orchestre du
Canada qui a été créé en 1903.

¢ La concession de la Ligue canadienne de football
(Saskatchewan Roughriders) vainqueur de la Coupe
Grey a quatre reprises a été fondée a Regina en 1910.

e Apres le tournant du siécle, le blé et les chemins de
fer ont été les principaux moteurs de la croissance
de Regina.

Nous ne pourrions pas organiser un événement d’une
telle envergure sans le soutien de nos partenaires et

de nos parties prenantes, notamment notre partenaire
financier, le gouvernement du Canada. Pour consulter la
liste de nos nombreux partenaires, visitez notre site Web
a www.skillscompetencescanada.com/fr/partenaires-
competences-canada.

Pour choisir la possibilité de commandite qui conviendrait
le mieux a votre organisation, veuillez communiquer avec
Patrick LeClair, directeur, Développement des affaires, au
902-314-2180 ou a patrickl@skillscanada.com.

Pour vous tenir au courant des activités des OCMT 2025,
a Regina, restez connectés aux réseaux de médias sociaux
et au site Web de SCC! #SCNC2025


https://www.skillscompetencescanada.com/en/skills-canada-partners/
https://www.skillscompetencescanada.com/fr/partenaires-competences-canada/
https://www.skillscompetencescanada.com/fr/partenaires-competences-canada/
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De I'est a I'ouest, nous soutenons I'éducation, le
développement des compétences et la Fier commanditaire des épreuves

suivantes/Proud to sponsor the

responsabilité environnementale grace a une _
following events:

technologie abordable depuis 1993

- Installation électrique/Electrical installations

- Contréle industriel/Industrial control

- Réfrigération et climatisation/Refrigeration and
air conditioning
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MERCI A NOS
BENEVOLES!

Skills/Compétences Canada (SCC) tient

a remercier les centaines de bénévoles
qui consacrent chaque année de leur
temps et de leur énergie a la réussite

des Olympiades canadiennes des métiers
et des technologies. Ceci inclus tous nos
bénévoles sur place, qui nous aident a
organiser |'événement. Tels que les anciens
et anciennes, qui suscitent I'intérét des
participants par leurs récits, le Comité
technique national, qui travaille toute
I'année a la préparation des concours
des différents domaines de compétition,
et des juges, qui sélectionnent les
projets gagnants. Nous leur sommes trées
reconnaissants de leurs contributions!
Nous ne pourrions pas organiser un
événement d'une telle envergure sans
leurs efforts et leur dévouement. Grace
a cet événement, nous sommes en
mesure d’orienter la vie de milliers de
jeunes Canadiens et Canadiennes, de leur
faire découvrir les nombreuses carriéres
gratifiantes des métiers spécialisés et des
technologies et de montrer comment
#LesCompétencesChangentLeMonde.

MERCI A NOS
COMMANDITAIRES
ET A NOS
FOURNISSEURS!

SkillssfCompétences Canada tient a

remercier chaleureusement ses nombreux
commanditaires et fournisseurs qui contribuent
a cet événement important par leur temps,
leurs connaissances et leurs ressources.

Grace a leurs contributions financiéres et
matérielles ainsi qu’a leur expertise, nous
sommes en mesure d'organiser chaque année
les Olympiades canadiennes des métiers et

des technologies (OCMT). Dans le cadre de

cet événement, nous accueillons des milliers
d’éleves de I'ensemble du Canada et nous

les encourageons a découvrir toutes les
formidables possibilités de carriére qui existent
dans les métiers spécialisés et les technologies.
Vos contributions nous permettent d'inciter

la main-d‘ceuvre qualifiée de demain a faire
carriere dans ces domaines. Par l'intermédiaire
des OCMT, nous montrons aux jeunes les
possibilités étonnantes offertes par ces
carrieres. Nous ne serions pas en mesure
d’organiser un événement aussi réussi sans le
soutien continu de nos commanditaires et de
nos fournisseurs. Nous vous remercions de nous
aider a #CréerDesPossibilités pour les jeunes
Canadiens et Canadiennes et a renforcer notre
économie mondiale.
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